REPUBLICADE COLOMBILA
ERONAUTICA CIV

Unidad Administrativa Especial

RECOMPOSICION DEL ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PUBLICADO EL 31
DE MAYO DEL 2023, PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO EN EL EMPLEO TECNICO
AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13, TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11Y

TECNICO AERONAUTICO ATSEP Ill GRADO 08

2 0 JuN, 2023

Fecha de publicacion:

La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil se encuenira adelantando [a provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005,
“Por ef cual se establece el Sistema Especifico de Carrera Administrativa en fa Unidad
Adminisirativa Especial de Aeronautica Civil, Aerocivil’, establece:

“Articuto 23, De la provisidn temporal de los empleos. Mientras se surte el proceso de
seleccion para proveer empleos de carrera y una vez convocado el respectivo concurso,
los empleados pdblicos de carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos,
siempre y cuando acrediten los requisitos y el perfil exigido para su ejercicio, no hayan
sido sancionados disciplinariamente en el difimo afio y su evaluacion del desempefio
hubiere sido satisfactoria. Sélo en caso de que no sea posible realizar el encargo podréa
hacerse nombramiento transitorio. El término de duracién de estas provisiones no podréa
ser superior a seis (6) meses”.

En este sentido, el articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, “Por medio def cuaf se expide ef
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, indica:

“Articulo 2.2.20.1.2. Encargos y nombramientos provisionales. Mientras se surte el
proceso de seleccion, y una vez convocado este, los respectivos empleos podran ser
provistos mediante encargo efecfuado a empleados de carrera 0 mediante nombramiento
provisionaf o transitorio, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 def Decreto-
fey 790 de 2005".

También se verificaron los criterios determinados por la Resolucion 01115 del 26 de mayo de 2022
por la cual, "se establece el procedimiento para proveer fransitoriamente mediante la figura de
encargo los empleos de carrera que Se encuentren vacantes de manera definitiva o temporal en
la Entidad”, y la Resolucion No. 0651 del 05 de abril del 2023, “Por fa cual se corrige un error
formal y se modifica la Resolucién 1115 de 2022, por fa cual se establece el procedimiento para
proveer transitoriamente mediante fa figura de encargo los empleos de carrera administrativa que
se encuentren vacantes de manera definitiva o temporal en fa Entidad’.

Subsidiariamente se da aplicacion a la Ley 309 de 2004, “Por la cual se expiden normas que
regulan el empleo pablico, la carrera administrativa, gerencia piblica y se dictan otras
disposiciones”, asi:

. Ser empleado piblico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativaynd¢
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2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de
conformidad con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

No haber sido sancionado disciplinariamente en el tltimo ao.

Haber obtenido en la dltima evaluacion de desempefio laboral, calificacion en el nivel
satisfactorio o superior.

P w

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo del siguiente empleo de carrera administrativa:

1. TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL COMUNICACIONES
AERONAUTICAS):

NO.DEEMPLEOSA - oo 1)

e DENOET';!;‘E%ON BE- o Técnico Aeronautico ATSEP V
L GRADO 13
‘DEPENDENCIA. - Todas las dependencias.

] Ejecutar labores de instalacion, gestion, supervision, monitoreo, control, ensayos, inspeccion,
Bt “+;7| operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los sistemas,
SITO DEL EMPLEO . | subsistemas y equipos electrdnicos de las comunicaciones aeronauticas, de conformidad con

pElg et i o los Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil de comunicaciones
-] agronduticas)

PROPO

. .| Estudios: Titulo de tecnologo o aprobacion
‘| de tres (3) afios de educacion superior en el

ST REQUIS[TOS ggslciﬂ?:g:{e(s) nicleo(s) basico(s) del Experiencia; Treints y seis (36) meses de
B T | Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y experiencia faboral relacionada.

| afines o Ingenieria de Sistemas, Teleméticay

| afines ¢ Educacidn,

1. Cumplir con la certificacidn u homologacidn por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algln curso de sistemas
de comunicacion aerondutica de minimo cuarenta {40) horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micro-
ondas ¢ curso de sistemas de comunicacién de vez (VCS) ¢ curso de comunicaciones satelitales o curso de

multiplexacion o curso de redes de datos.
ibeerathne ol | Estudios: Titulo de formacion téenico
profesional o aprobacion de dos (2) afios de
-1 educacion superior en el (los) siguiente(s)

-1 niicleo(s) basico(s) del conocimignto:
-] Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
: afines o Ingenieria de Sistemas, Telematica y
+1| afines o Educacion.

Experiencia: Cuarenta y ocho (48} meses de
experiencia laboral relacionada.

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por ef Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algdn curso de sistemas
de camunicacion aeronzutica de minimo cuarenta (40) haras, entre los que se encuentran: curso de enfaces de micro-
ondas o curso de sistemas de comunicacidn de voz (VCS) o curso de comunicaciones satelitales o curso de
multiplexacion a curso de redes de datos.

. MANUAL DE FUNCIONES - | Res. 02897 del 15/12/2021 ~ Ficha 8205-13-700 Pag. 67- 70.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la entidad v los aplicativos consuitados para tal fin, se concluye que para la
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provision de una (1) vacante del empleo de TECNICO AERONAUTICO V GRADO 13 (PERFIL
COMUNICACIONES), NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los requisitos
del empleo a proveer, por lo tanfo es viable proceder con el nombramiento provisional de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005 "Por ef cual se establece

el Sistema Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de
Aeronéutica Civil, Aerocivif'.

Este resultado se da conforme a la verificacién realizada a los servidores plblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos perienecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aerondutico Grado
11, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

2. TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL ENERGIA):

- :NO: DEEMPLEQS A- -

o . PROVEER. ' . .- . Uno (1)
_DENQMINACION_DE EMPLEO - Técnico Aeronautico ATSEP V
e GRADO S 13

. .DEPENDENCIA: ..~ Todas las dependencias.
ite oo o] Ejecutar labores de instalacian, gestiGn, supervision, monitoreo, control, ensayes, inspeccion,
Tl oo | operacion, mantenimiento técnico preventive, correctivo y especializado de los equipos,
‘PROPOSITO DEL'EMPLEQ " | subsistemas y sistemas de energia aeronautica y sistemas electromecanicos (SE) aplicados
Loomen el e e gl desarrollo de los servicios {CNS) en la operacion de la navegacin aérea, de conformidad
con los Reglamentos Aeronduticos Colombianos. (Perfil de energia aerondutica)

.| Estudios: Titulo de tecnélogo o aprobacion
1 de tres (3) afios de educacién superior en el

+ (los) siguiente(s) nicleo(s) bésico(s) del | Experiencia: Treinta y seis {36) meses de

-t conocimiento: experiencia laborat relacionada.

| Ingenieria Eléctrica y afines ¢ Ingenieria
Mecénica y afines.

1. Cumplir con la certificacion u homelogacién per el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de sistemas
de energia de minimo cuarenta (40) horas, entre ios que se encuentran; curso de UPS o curso de tableros de
transferencia o curso de controladores idgicos programables (PLC) o curso de grupos elecirogencs.

2. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 o Matricula Profesional de Tecnélogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

Gioeses o Fstudios: Titulo de formacion  tacnico)

orofesional o aprobacién de dos {2) afios de

pducacion superior en el (los} siguiente(s)Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de

+~Jndclen(s) basico(s) dei conocimiento: experiencia laboral relacionada,

- |Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenieri

- Mecénica y afines.

OTROS:
1. Cumplir con la certificacion u homologacion por e Centro de Estudios Aeronéuticos (CEA) de algtin curso de sistemas
de energia de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de UPS o curso de tableros de
transferencia o curse de controladores légicos programables (PLC) o curso de grupos electrégenos.

2. Matricuta de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-5 o Matricula Profesional de Tecnélogo Eléckrice o
Matricula Profesional Eléctrico.

- MANUAL DE FUNCIONES - . Res. 02897 del 15/12/2021 — Ficha 8205-13-704 P4g. 83-86 .
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El dia 31 de mayo del 2023, se realizd la publicacién del Estudio de Verificacion de Requisitos
para la provision transitoria de empleos mediante encargo de una (1) vacante del empleo
TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL ENERGIA), donde NO hubo personal
de carrera administrativa que cumpliera con los requisitos del empleo a proveer.

Sin embargo, dentro de los términos legales se recibieron varias reclamaciones, de las cuales
prospero una (1), que corresponde al servidor JORGE IVAN CUBIDES ZULETA quien solicito se
tuviera en cuenta la actualizacion de [a ampliacion de la matricula profesional en las categorias
TE-1, TE-2, TE-3, TE-4, TE-5, TE-8., las cuales se hicieron mediante Resolucion M-A 164796 con
fecha del 2 de junio de 2023, en la cual el consejo Nacional de Técnicos Electricistas CONTE
expidio la Resolucion. Con esta ampliacion, el servidor cumple con la totalidad de los requisitos
para poder ser encargado en el empleo TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13

(PERFIL ENERGIA).

Una vez realizado el analisis de estudic de verificacion de requisitos para la provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con fa informacidn suministrada por las dependencias competentes
de la entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgara a un (1) servidor plblico de la vacante correspondiente al empleo de
TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL ENERGIA), corresponde al servidor
publico titular con derechos de carrera administrativa que cumplen con todos y cada uno
de los requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a continuacién:

EXPERIENCIA

emnn [ oo | iaconscaotmon | PARAEL | EAROO | sncones |-
S s vimme | TITULAR IR C EMPLECGA | i . | DISCIPLINARIAS |. UBICACION -
s TAPELLIDOS | B T R ‘ DESEMPERO . | . i ERErori
A5 o R ENCARGAR Do . e
o . Direccion
Técnico profesional en "
Electromecanica- Escuela Cumple Regpngi
- " s Cuarentay Asronautica
Tecnoldgica instituto  técnice
Cenfral graduade el 14 de ocho (45) Gentro
JORGE ‘Tecnico octubre del 2015 meses de Sur/Grupo
5712458 VAN Aerondutico | o e experiencia | SOBRESALIENTE § NO REGISTRA Regignal
CUBIDES | ATSEP! 1 Bésic;c Grupos Electrdgenos Eai_:oraﬁ Mantenimiento
ZULETA Grade 03 2. Matricula tecrico elechicista relacionada. Slstema}s
o Navegacion
con especiaiidad TE 1, Tk 2, Adrea
TE-3,TEAYTE-5,TES

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo e primero el Técnico Aeronautico Grado
11, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

3. TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11 (PERFIL ELECTRONICO):

*’*NO DE EMPLEOSA
1 'PROVEER "

Diez (10}

DENOM[NACEON DE

Téenico Aeronautico ATSEP [V

1
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... DEPENDENCIA . Todas las dependencias

Lo e | Ejecutar labores de instalacion, gestion, supervisién, monitoreo, control, ensayoes, inspeccién,
R e P P operacion, mantenimiento ¥cnico preventivo, comrectivo y especializado en general de los
| PROPOSITODELEMPLEO sistemnas, subsistemas y equipos electrénicos de la infraestructura aeronautica en las areas ds

comunicaciones, navegacion, vigilancia y meteorologia aeronautica {CNS/MET) aplicados a la

"} operacion de !z navegacion y el control de transito aéreo, de conformidad con los Reglamentos

| Aeronéuticos Colombianos {RAC) vigentes. (Perfil electrénico)

. REQUISITOS. | Ingenieria

o -| Estudios: Titulo de fécnico
o profesional  en &l (los)
siguiente(s) nicleo(s) basico(s)

| del conocimiento;

Electrénica,
=21 Telecomunicaciones y afines o
i Ingenierfa de Sistemas,
oo Telemdtica  y  afines o
Educacién.

laborat relacionada.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Esiudios Aeranduticos (CEA) de algdn curso de
operacién, instalacién o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronauticos: Comunicaciones,
Navegacion, Vigilancia o Meteorologia Asronautica (CNS/MET) de minime ciento veinte (120) horas, las cuales

L ATERMATVA

pueden ser acumulabies.
SRS Estudios: Dos (2) afios de educacion

‘| superior en el (los) siguisnte(s) nicleo(s)

basico(s} del conocimiento:

;| Ingenieria Elecironica, Telecomunicaciones

saiineet y afines o Ingenieria de Sistemnas,

o) Telematica y 2fines o Educacian,

experiencia laboral relacionada.

'oTRos;' oI E S

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronéuticos {CEA) de algin curso de
operacion, instalacion o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronauticos: Comunicaciones,

Navegacidn, Vigilancia o Meteorologia Aeronautica (CNS/MET) de minimo ciento veinte (120} haras, ias cuales
pueden ser acumulables.

- MANUAL DE FUNCIONES |

Res. 02887 del 15/12/2021 — Ficha 8204-11-706 Pag. 91- 94,

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de diez {10} vacantes def empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11
(PERFIL ELECTRONICO):, NO hay personal de camera administrativa que cumpla con los
requisitos del empleo a proveer, © que se encuentran en encargo de un empleo de un grado igual
0 superior, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005 “Por ef cual se establece el Sistema Especifico
de Carrera Administrativa en fa Unidad Adminisirativa Especial de Aeronautica Civil, Aerocivif’.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Tecnico Aeronautico Grado
09, hasta liegar al Auxiliar | Grado 01.
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4. TECNICQ AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11 (PERFIL ELECTRICO):

.. NO.DEEMPLEOSA '~

" PROVEER - - - Cinco (5)

S DENOE“ﬂEfgéONDE o Técnico Aeronautico ATSEP IV
s GRADQ L 11

| DEPENDENCIA. - Todas las dependencizs.

Ejecutar labores de instalacion, gestion, supervisién, menitoreo, control, ensayos, inspeccién,
operacién, mantenimiento #cnico preventivo, correctivo y especializado en general de los
[ e Sl | sistemas, subsistemas y equipes eléctricos de la infraestructura aerondutica en las dreas de
~ PROPQSITO DEL'EMPLEO | sistemas de energia (SE), sistemas eleciromecénicos y ayudas visuales a Ja navegacion aérea
P L | (AVNAV) aplicados al desarrollo de los servicios (CNS) en la operacién de la navegacion aérea,

| de conformidad con los Reglamentos Aerondutices Colombianos (RAC) vigentes. {Perfil
| eléctrice)

~ .| Estudios: Titulo de técnico
o | profesional  en el (los)
RS PP *| siguiente(s) nlcleo(s) béasico(s) | Experiencia: Treinta y seis (36) meses de experiencia
REQU!S]TOS k| del conocimiento: laboral relacionada.

Tl ' Ingenietia Eléctrica y afines o
~| Ingenieria Mecanica y afines.

otROS:

1. Cumpiir con la certificacion u homalogacion por el Centra de Estudios Aeronauticos (CEA) de algln curso de operacion,
instalacion o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronéuticos: Energia, Electromecanicos y Ayudas
Visuzales a la Navegacién Aérea (SE/AVNAV) de minimo ciente veinte (120) horas, las cuzles pueden ser acumulables.

2. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-5 o Matricula Profesional de Tecndlogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

. Estudios: Dos (2} afics de educacion

*| superior en el (los) siguiente(s) nicleo(s)

basico(s) del conogimiento:

-1 Ingenieria Eléctrica y afines ¢ Ingenieria
-] Mecanica y afines.

Experiencia: Treinta y seis (36) meses de
experiencia laboral relacionada.

1. Cumplic con la certificacién u homolagacion por el Centro de Estudios Aeronéuticos (CEA} de alglin curso de operacion,
instalacién o mantenimiento en cualquiera de fos siguientes sistemas aeronauticos: Energfa, Electromecanicos y Ayudas
Visuales a la Navegacion Aérea (SE/AVNAVY) de minimo ciento veinte {120) horzs, las cuales pueden ser acumulables.

2. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 0 Matricula Profesional de Tecndlogo Eléctrico o
Mafricula Profesional Elécirico.

- MANUAL DE FUNCIONES - .| Res, 02867 del 15/12/2021 Ficha 8204-11-707 Pag. 95- 68.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de cinco (5) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11
(PERFIL ELECTRICQ):, NO hay personal de carrera administrativa gue cumpla con los requisitos
del empleo a proveer, o gue se encuentran en encargo de un empleo de un grado igual o superior,
por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisicnal de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 23 del decreto 790 de 2005 “Por ef cual se establece el Sisterna Especifico de Carrera
Administrativa en fa Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil, Aerocivil',

Clave; GDIR-3.0-12-06
Versian: 01

Fecha; 20/08/2011
Pagina & de 10



REPUBLICA DE COLOMBIA™

Unidad Adminisirativa Especial

Este resuitado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico Grado
09, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

5. TECNICO AERONAUTICO ATSEP Ill GRADO 08 (PERFIL ELECTRICOQ);

- 'NO.DEEMPLEOSA - .

. PROVEER . Seis (6

- DENOMINACIONDE . . -

T EMPLEQ Técnico Aerondutico ATSEP 1}
o GRADO 08

L DEPENDENCIA _}_: Todas las dependencias.

..""| Ejecutar labores de instaiacian, gestién, supervision, monitores, conirol, ensayos, inspeccién,

| operacién, mantenimiento técnico preventivo vy comrectivo y asistir en las labores de
poTinen e i mantenimiento téonico especializado general de los sistemas, subsistemnas y equipos eléctricos
-PROPQSITO DEL EMPLEQ - | de la infraestructura aeronautica en las areas de sistemas de energia (SE}, sistemas
Gt e en e | electromecanicos y ayudas visuales a la navegacion aérea (SE/AVNAY) aplicados al desarroll
-| de los servicios (CNS) en la operacion de la navegacion aérea, de conformidad con los
.| Reglamentos Aeronauticos Celombianos (RAG) vigentes. (Perfil elécirico)

| Estudies: Titulo de fecnico
G sy o profesional en el (los) siguiente(s)

it REQUISITOS | ndicleo(s) basico(s) del conocimiento:
phisnnindioie 5| Ingenieria Eléctrica y  afines o

Ingenieria Mecanica y afines.

Experiencia: Disciocho (18} meses de experiencia
iaboral relacionada.

OTROS;
1. Cumplir con la certificacion u homolegacin por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de aigin curso de operacién,
instalacion o mantenimiente en cualquiera de los siguientes sistemas aerenauticos; Energia, Electromecanicos y Ayudas
Visuales a la Navegacion Aérea (SE/AVNAV) de minimo ciento veinte (120) horas, las cuales pueden ser acumulables.

2. Matricula de Técnico Eleciricista con especialidad TE-3 y TE-5 o Matricula Profesional de Tecnélogo Eléctrice o Matricula
Profesicnal Eléctrico.

‘| Estudios: Dos (2} afios de educacién
e i o e ) superior en el (los) siguiente(s) S L
-+ - ALTERNATIVA .| nicleo(s) basico(s) del conocimiento: Experiencia: D;zgg;}r;é]gaﬂ;zgs de experiencia
Tl Ingenieria Eléctrica y afines o '

Ingenieria Mecanica y afines.

OTROS:
1. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algln curso de
operacion, instalacion o mantenimientc en cualquiera de los siguientes sistemas aeronauticos: Energia,
Electromecanices y Ayudas Visuales ala Navegacion Aérea (SE/AVNAV) de minimo ciente veinte (120) horas, las cuales
pueden ser acumulables.

2. Matricula de Técnico Eleciricista con especialidad TE-3 y TE-5 o Matricula Profesional de Tecndlogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico,

- MANUAL DE FUNCIONES - | Res. 02897 def 16/12/2021 — Ficha 8203-08-709 Pag. 103- 106,

Realizado el comespondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de seis (6) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP il GRADO 08
(PERFIL ELECTRICQ):, NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los requisitos‘% é @i
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del empleo a proveer, 0 que se encuentran en encargo de un empleo de un-grado igual o superior,
por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 23 del decreto 780 de 2005 “Por ef cual se establece ef Sistema Especifico de Carrera
Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, Aerocivif'.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de emplecs pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico Grado
07, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

5. TECNICO AERONAUTICO ATSEP il GRADO 08 (PERFIL ELECTRONICO):

".NO/DEEMPLEOS A -

" DEPENDENGA™ i

L "PROVEER =~ . Tres (3)
:-;.- DENOMINACIONDE .. . - -
U EMPLEG Técnico Aeronautico ATSEP |1}
... GRADO . 08
Todas |as dependencias.

Ejecutar labares de instalacién, gestién, supervisian, monitores, contral, ensayos, inspeccién,

i -1 aperacién, mantenimiento técnicc preveniivo y comective y asisfir en las labores de
Sl D St L mantenimiento tenico especializado general de los sistemas, subsistemas y equipos
- -PROPOSITO DEL EMPLEO .

Gln s e vigilancia y meteorologia aerondutica (CNS/MET) aplicados a la operacian de la navegacion y
v+ 1 el control de trénsitc aéreo, de conformidad con los reglamentos aergnauticos colombianos
] (RAC) vigentes. (perfil electronico)

electrénicos de la infraestructura aeronautica en las &reas de comunicacicnes, navegacidn,

| profesionzl en el (los) siguiente(s)
| ntcleo(s) basico(s) del conocimiento:
1| Ingenieria Electrénica,

ingenieria de Sistemas, Telematica y
:| afines o Educacion.

Estudios: Titulo de técnico

Experiencia: Dieciocho (18) meses de experiencia

laboral relacionada.

Telecomunicaciones y afines o

acumulables

1. Cumplir con la certificacidn u homoalagacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algtin curso de operacian,
instalacién o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronéuticos: Gemunicaciones, Navegacion,
Vigilancia o Meteorologia Aercnéutica (CNS/MET) de minimo ciento veinte {120) horas, las cuales pueden ser

.1 profesional en el (los) siguiente(s)

» 11 nicleo(s) basico(s) del conccimiente:
~| Ingenieria Electronica,

-+ | Telecomunicaciores y afines o

| Ingenieria de Sistemas, Telematica y

| afines o Educacior.

Estudios: Titulo de técnico

Experiencia: Dieciocho (18) meses de experiencia
laboral relacionada.
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OTROS:

1. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA} de algiin curso de operacion,
instalacion ¢ mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronduticos; Comunicaciones, Navegacion,
Vigilancia o Metecrologia Aeronautica (CNS/MET) de minimo ciento veinte (120) horas, las cuales pueden ser
acumulables

' MANUAL DE FUNCIONES - Res. 02897 del 16/12/2021 Ficha 8203-08-708 Pag, 99- 102,

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de tres (3) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP 1ll GRADO 08
{PERFIL ELECTRONICO):., NO hay personal de camera administrativa que cumpla con los
requisitos del empleo a proveer, 0 que se encuentran en encargo de un empleo de un grado igual
0 superior, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005 “Por ef cual se establece el Sistema Especifico
de Carrera Administrafiva en fa Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, Aerocivil’.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico Grado
07, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

Nota 1: de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 “Por el cual se establece el Sistema
Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil,
Aerocivil”, el encargo es un derecho que se otorga (inicamente a los servidores plblicos titulares
con derechos de carrera administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil,
en consecuencia, la presente publicacidn no esta dirigida a terceros diferentes a la vinculacion
legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil y sus
servidores pablicos titulares con derechos de carrera administrativa.

Nota 2: de acuerdo con los numerales 14 y 16 del articulo 8 del Decreto 1294 de 2021, “Por e/
cual se modifica fa estructura de fa Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil -
Aerocivil®, establece como funciones de la Direccidn General las de: “Organizar grupos internos
de trabajo, comités, comisiones e instancias de coordinacion internas para el mejor desempefio
de fas funciones de fa entidad.” y "Nombrar, remover y distribuir a los servidores de la entidad, de
conformidad con las disposiciones legales”, por fo anterior, el Director General o a quien este
delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la entidad y ubicar el personal a cargo, de

acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de manera 6ptima con las metas y proyectos
trazados.

El servidor piiblico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo

a proveer debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el
cual ha sido encargado.

Nota 3: frente a la recomposicion del Estudio de Verificacién de Requisitos, el servidor pﬂblico%
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titular con derechos de carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias
establecidas en el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 y la Resolucion 02897 de 2021 que
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para el nivel Técnico
Aeronautico ATSEP, podra interponer por escrito al Grupo de Provision de Empleos de Carrera
Administrativa mediante el Sistema de Gestiébn Documental (SGDEA) la reclamacion dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes a esta pubiicacion, argumeéntando las razones de hecho y de
derecho por las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito para ser encargado
en el empleo.

Secreiaria General

Proyectd:  Erik Leone! Ravelo Machucal Coktratista Grups Provision Empleos de Carera Administrafva 2

Revisé: José Gatriel Cubldes Riafio / Prolesionat Aeronautico Grupo provision Empleos de Carrera Administrativa LF .1
Alejandra Castafieda Alvaraz/ Abcgada Contraista Grupo Provision Empleos de Carrera Administra

Aprobo Sandra Lillana Gémez Acera / Coordinadora Grupo Provision Empleas de Carrera Administrativa

Anexos:

1, Res, 02897 de! 1511272021 Pag, 67- 70, Diregoion de Telecomunizaciones v Ayudas a la Navegacion Aérea o Direccicnes Reglonales Aeronsuticas
- Téenico Asrondutico ATSEP Grado 13 Perfil de Comunicaciones Aeranduticas.

2. Res. 02897 del 15/12/2021 Pag. 83-86 Direccidn de Telecomunicacionas y Ayudas a fa Navegacion Aérea o Direcciones Regionales Aeroniuticas
- Técnica Asrondutico ATSEP Grado 13 Perfit de Energla Aerondutica.

3. Ras. 02807 del 15/12/2021 P4g. 81- 84. Direccldn de Telecomunicationes y Ayudas & la Navegacion Aérea o Direcciones Regionales Aeronduticas
~Técnica Aerondutico ATSEP Grado 11 Perfil Electrénico

4, Res, 02897 del 151202021 Pag, 9598, Direccion de Telecomunicagiones y Ayudas a la Navegacian Aérea o Direcclones Regionales Aeronauticas
- Tecnico Aerandutica ATSEP Grado 11 Perfll de Eléctrico

5. Res. 02897 def 15/12/2021 P4g. 99 102, Direseion de Telecomunicasiones y Ayudas a ta Navegacion Adrea o Direcciones Regionales Aeronauticas
- Técnico Aerondutico ATSER Grado 08 Perfil Electrénico

6. Res. 02897 del 15/12/2021 P4ag. 103- 105. Direccion de Telecomunicaciones y Avudas ala Navegacian Aérea o Direcgiones Reglonales Aeronsuticas
— Técnico Aeronsutico ATSEP Grado 08 Perfil de Eléckico
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